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PROTOCOLO DE COOPERACAO

1 — Introducgao

O Instituto Piaget - Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecoldgico, com
sede na Avenida Jodo Paulo Il, lote 544-2.2, em Lisboa, Portugal, representado pelo Doutor Rui
Tomds, na qualidade de membro da Dire¢ao — Vogal,

A Universidade Federal de S3o Carlos, com sede no campus Sao Carlos, Rodovia Washington
Luis, km 235, em S3o Carlos, Estado de S3o Paulo, Brasil, representada neste acto pela Prof.2
Doutora Ana Beatriz de Oliveira, na qualidade de Reitora,

consideram do maior interesse para a prossecucdo dos objetivos destas instituicbes, a
colaboragdo nos dominios especificos de ambas as partes, pelo que estabelecem o presente
protocolo.

2 - Finalidade

O presente protocolo tem como finalidade promover a cooperagdo entre as duas instituicdes
com o objetivo de realizar, conjuntamente, atividades de natureza académica, cientifica,
técnica, pedagdgica e cultural em areas de interesse comum.

3 - A¢bes de Cooperagao
As acles de cooperacdo a empreender, sem prejuizo das que no futuro venham a ser definidas,
abrangem as seguintes areas:

a) Investigacdo, formacdo e docéncia;

b) Cooperagdo técnica;

c) Projetos conjuntos;

d) Intercdmbio de pessoal docente;

e) Intercdmbio de estudantes de graduagdo e pds-graduagdo;
f) Documentacdo e informacao.

Cada uma das agGes de cooperacdo sera programada e formalizada através de um Termo
Adicional a este protocolo.

3.1 - Investigacdo, formagdo e docéncia — As duas partes comprometem-se a cooperar no
dominio da investigac¢do, da formacdo e da docéncia ao nivel graduado e pds-graduado.

3. 2 — Cooperacdo técnica — As duas partes comprometem-se a estabelecer entre si formas de
cooperacdo no planeamento e execucdo de estudos e projetos nos dominios da sua
especificidade.

3.3 — Projetos conjuntos — As duas partes comprometem-se a estabelecer programas para a
realizacdo de projetos de interesse comum, estimulando a criacdo de grupos mistos de
trabalho.

3.4 — Intercambio de pessoal docente — As duas partes comprometem-se a promover o
intercambio de pessoal docente visando a docéncia, a investigacdo, a assessoria ou a partilha
de experiéncias.

3.5 — Intercambio de estudantes — As duas partes comprometem-se a aceitar o intercambio de
estudantes.



3.6 — Documentacdo e informacgdo — As duas partes manter-se-do reciprocamente informadas
guanto ao desenvolvimento das a¢des de cooperagao, enviando documentacao e transmitindo
os resultados de estudos anteriores considerados ndo confidenciais.

4 — Financiamento

Os encargos financeiros relativos as ac6es de colaboracdo a empreender serdo fixados caso a
caso, por acordo entre as instituicdes, podendo o respetivo financiamento ser angariado por
qualquer delas, ou por iniciativa conjunta, junto de financiadores internos ou externos.

Os encargos constarao, obrigatoriamente, de termos adicionais a celebrar, sendo que no caso
da colaboracdo docente, o eventual pagamento deverd ser feito a instituicdo de origem dos
docentes, apds emissao de fatura enviada por esta a instituicdo parceira.

5 — Acompanhamento do Protocolo

O acompanhamento da execucdo do protocolo sera feito por uma comissdo coordenadora,
constituida por um representante de cada uma das institui¢des envolvidas e pelos responsdveis
que forem designados por cada parte como responsaveis por cada drea de atuagdo ou por cada
acdo que venha a ser objeto de Termo Adicional.

A comissao coordenadora elaborara anualmente até ao final da vigéncia do protocolo um
relatério, no qual serdo relatadas as a¢Ges realizadas e propostos e avaliados os resultados das
atividades.

6 — Vigéncia, Altera¢des ao Protocolo

O presente protocolo terd a duragao de 5 anos, a contar da data da sua assinatura, podendo
ser rescindido, por qualquer das partes, mediante notificagdo, por escrito, com antecedéncia
minima de noventa dias e aviso de recebimento, devendo as duas partes tomar as medidas
necessarias para evitar qualquer prejuizo para si préprias ou para terceiros, entendendo-se que
as agoes iniciadas deverdo continuar até a sua conclusao.

Durante a sua vigéncia, o protocolo podera ser alterado por acordo de ambas as partes,
mediante Termo Adicional.

7 — Resolugdo de Conflitos

7.1 - As partes de comum acordo deverdo procurar dirimir quaisquer dividas ou controvérsias
decorrentes do presente protocolo através de negociacdo consensual.

7.2 — Na impossibilidade de resolucdo pela via da negociacdo consensual, as partes deverao
recorrer a arbitragem, caso em que a Universidade Federal de S3o Carlos escolhera um arbitro,
o Instituto Piaget escolhera um segundo, e o terceiro sera ser escolhido de comum acordo.

O presente protocolo foi lido por ambas as partes que, inteiradas do seu conteldo, o assinam
em duplicado.
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